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[ Allgemeine Angaben zum Betrieb J
1. Handelt es sich bei lhrem Beirieb um einen selbsténdigen Einzelbetrieb, um einen selbst&ndigen Betrieb
im Rahmen eines Konzerns, um die Zentrale eines Unternehmens mit Zweigbeitrieben, Filialen 0.4.
oder um einen Zweigbetrieb, eine Filiale 0.4.7
Selbstandiger Einzelbetrieb .................. 1L "
Selbstandiger Betrieb . ) ; X
im Rahmeg eines Konzems .............. (= | Wichtiger Hinweis — bitte vorlesen:
] D " Die Angaben, die im folgenden von Ihnen erbeten werden,
Zentrale eines Untemehmens ............. ¢ beziehen Sie bitte immer nur auf den Betrieb hier am Ort,
Zweigbetrieb, Filiale 0.&. ......ccooveeiiiinees 4" 1® | nicht auf das Gesamtunternehmen bzw. den gesamten Konzern!
8
2. Welichem Wirtschaftszweig gehért Ihr Betrieb an?
Bitte nennen Sie mir die zutreffende Kennziffer von dieser Liste.
B2 Falls der Betrieb mehreren Wirtschaftszweigen zuzuordnen ist,
_ nurdenvorherrschenden angeben lassen!
i Liste 2 vorlegen! Kennziffer: 1213
Sonstiges (Kennziffer 31)
bifte notieren: 14-83
Wei3 nicht ............ []s
<)
3. Wie hoch war im letzten Geschifisjahr der Umsatz bzw. das Geschéftsvolumen lhres Betriebs?
Geben Sie bitte den Umsatz ohne Umsaizsieuer an.
EF Banken nennen bitte die Bilanzsumme, Versicherungen die Beitragssumme einschliefilich Versicherungssteuer.
Im Bereich der éffentlichen Diensileistungen und Organisationen ohne Erwerbscharakter bitte das Haushalts-
volumen angeben lassen!
Umsatz bzw. Bilanz-/Beitragssumme, Haushaltsvolumen Angabe in DM DM %
oder
Angabe in Mio. DM Mio. | DM 100105
WeiB nicht ........[_] sesons
_999999
4. Weichen Anteil am Umsatz (bzw. an der Bilanz-/Beitragssumme, am Haushaltsvolumen) ’

hatten im {etzten Geschéftsjahr ungeféhr die Vorleistungen und Fremdkosten?

Bitte beriicksichiigen Sle bei den Vorieistungen und Fremdkosten die von anderen Betrieben bzw. Einrichtungen
bezogenen Handelswaren, Kaufteile, Roh- und Betriebsstoffe, Vorprodukte, fremde Dienstleistungen, Mieten und
Pachten und die sonstigen Kosten.

Wenn Sie es nicht genau wissen, reicht eine ungeféhre Schétzung.

Anteil der Vorleistungen am Umsaiz (Bilanz-/Beitragssumme, Haushalisvolumen)............... Y% 1os108

Anteil der Vorleistungen nicht bekannt ...... D o8
VerwelgenD o7




Wwie viele Personen sind gegenwiértig insgesamt in lhrem Betrieb beschéftigt, und zwar

einschlieBlich Inhaber und mithelfenden Angehérigen, aber ohne Auszubildende und ohne Praktikanten?

Anzahl der Beschéftigten insgesamt (ohne Auszubildende und Praktikanten} ............... 119124
WEIB NICHt e L] s
959990
Wie viele davon sind
& Teilzeitbeschiftigte mit mindestens der Hélfie der normalen betriebiichen Arbeitszeit?
@ Teilzeitheschéftigte mit weniger als der Hélfte der normalen betrieblichen Arbeitszeit?
Die Zahi der Teilzeitheschéaftigten konnen Sie wahiweise entweder als absolute Zahi
der Teilzeitbeschiftigten oder als Prozentanteil an der Gesamtbeschiftigienzahl angeben.
Mindestens Weniger als
die Halfte der die Hilfte der
Arbeitszeit Arbeitszeit
Teilzeitbeschaftigte ........cooeeee Anzaht ...
125-130 133138
oder Prozent:........... Y i %
131132 139-140
KBINe .o D D reieer e D 0
WeiB Richt e I [ oo
999999 995999
Wie hoch war die Gesamtzahl der Beschéftigten in lhrem Betrieb in den Jahren 1898 und 1999
jeweils zum Jahresende, ohne Auszubildende und Praktikanten?
€% Im Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!
: 1998 1999
Gesamtzahi Beschaftigte ..o
141-146 147-152
e S P [ e
9999399 092999
6a Sagen Sie mir bitte zu Vergleichszwecken: Wie hoch war die Gesamtzahl der Beschiftigten in Ihrem Betrieb
zum Jahresende 1995, ohne Auszubildende und Praktikanten? .
B [m Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe! 1995
Gesamtzahi Beschaftigte ...........ooceveccine, 153158
WeiB Nicht oo [ ] csemme
999095
7. Wie hoch ist in fhrem Betrieb derzeit der Anteil der unterschiedlichen Qualifikationsgruppen
an den Beschéftigten insgesamt, ohne Auszubildende und Prakiikanten?
Anteil Weil3
nicht
Personen mit Hochschul- oder Fachhochschulabschluss
(einschlieBlich BErUfSAKAAEMIEN) ..........ovvc.vceeeeeseesreoeseereeeseeeereersseesen R -
Kaufméannische Fachkrafte mit Berufsabschluss
(@INSCRIEBIICH FACHWIFEE LLA.) ©...eevveveeesreresrsseseesesseereseseesssesesssessessens % o L] o -
Gewerbliche/technische Fachkréafte mit Berufsabschluss
(einschlieBlich Meister, Techniker} ... % e D 98 165167
Un- und angelernte Arbeitskrafte ....ocooeiiiviiiii i Y D o 168170
, 99




3020 .

r Allgemeine Angaben zur Ausbildung im Betrieb insgesamt sowie im ausgewihlten Beruf ]

8. Wie viele Auszubildende wurden in Ihrem Betrieb in den Jahren 1998, 1999 und 2000 jeweils insgesamt neu ein-
gestellt, also wie viele neu abgeschlossene Ausbildungsvertrige gab es in threm Betrieb jeweils in diesen Jahren?

B [m Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!
1998 1999 2000

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage insgesamt ...............

171173 174176 177179

WeiB nicht oo | | oo P [ ] e

8a Sagen Sie mir bitte zu Vergleichszwecken: Wie viele neu abgeschlossene Ausbildungsvertrige gab es in
Ihrem Betrieb im Jahr 19957

0= Im Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!
1995

Neu abgeschlossene Ausbildungsverirdge insgesamt ..............

WeiB nicht ............. ] e
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Einmal alle Ausbildungsberufe und Ausbildungsjahre zusammen genommen:
Wie viele Auszubildende hat thr Betrieb am Stichtag 30. September 2000 ausgebiidet?

Bitte beriicksichtigen Sie hier und im folgenden immer nur die Auszubildenden, mit denen ihr Betrieb
oder Ihr Unternehmen den Ausbildungsvertrag abgeschlossen hat, und nicht die Auszubiidenden, die
thr Betrieb eventuell im Auftrag ven anderen Unternehmen ausbildet.

Anzahl Auszubildende am 30.8.2000 ......cccocoveeeeeeen. et et e ee N eaaeetre e b e tvhtiree et an e npe i n e rnnacanas 168-200

9a In welchen Berufen hat Ihr Betrieb am Stichtag 30. September 2000 ausgebildet
und wie viele Auszubildende hatten Sie insgesamt in den einzeinen Berufen?

05" Bei mehr als 10 Berufen, bitte die am stirksten besetzien Berufe notieren!
' Anzahi der
Auszubildenden
am 30.098.2000

1.
201-250 251253
2.
254-303 304-306
3.
3067-356 357-358
4,
360-409 410412
5.
413462 463465
6.
486-515 516518
7.
518-568 8568571
8.
572621 622624
625574 675677
10.
G787 728730
Auszubildende in weiteren ais den genannten 10 Berufen ... ': gl 732730
Gesamtzahl der Auszubildenden (bitte abgleichen mit Angabe in Frage 9) ............cocccveeninn,

735737 998,982

5" Bitte ausgewdhlten Ausbildungsberuf aus dem Kontaktprotokoll iibertragen:

738787

¥ Dann vorlesen:

Bitte beziehen Sie alle weiteren Angaben nun ausschlieBlich auf diesen ausgewahiten Beruf.
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10. Nun mdchte ich Sie um einige Angaben zu dem ausgewdhlten Ausbildungsberuf bitten.

Wie viele Auszubildende wurden in [hrem Betrieb in den Jahren 1995, 1998, 1998 und 2000 jeweils
im ausgewdéhlten Beruf neu eingestellt, also wie viele Aushildungsvertrige wurden neu abgeschlossen?

B2 Im Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!
1985 1998 1999 2000

Zahl der neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertrdge im ausgewdéhiten Beruf ...........

B0B-610 81813 814816 £17-819
WeilB3 nicht ................ HB e e I G T 98

11. Wie viele Auszubildende im ausgewdhlten Beruf haben in Ihrem Betrieb in den letzten drei Jahren
die Ausbildung erfolgreich abgeschlossen?

B5 [m Zweifelsfall reicht ¢ine ungefihre Angabe!
1998 1999 2000

Zahider erfolgreichen Auszubildenden ......c....ccoevviieeeeee e,

WEIB CHE oo N L s, L] e

12. Wie viel Prozent der im ausgewihlten Beruf erfolgreich Ausgebildeten sind erfahrungsgeman ein Jahr bzw.
drei oder fiinf Jahre nach Abschluss der Ausbildung noch in lhrem Betrieb bzw. einem anderen Betrieb thres
Unternehmens beschaftigt?

B¥ [m Auftrag anderer Unternehmen Ausgebildete nicht mifrechnen!

. _ ) ) Anteil Weif3
Anteil der erfolgreich Ausgebildeten, die . .. nicht
@ nach einem Jahr noch im Betriebsind ..o Yo e D o8 829831
€ nachdreiJahren nochimBetrieb sind.....cccoooviiciin e, reeees Yo eerrienen |:| o Bw-a
@ nach finf Jahren nochim Betriebsind ... %o e l:[ %8 %817
Trifft nicht zu,
haben in den vergangenen Jahren keine Auszubildenden Ubernommern ............... |:| o 838840

13. Wie viele der in lhrem Betrieb im ausgewihlten Beruf Ausgebildeten wurden in den letzten 3 Jahren
in Inrem Betrieb oder einem anderen Teii des Unternehmens unbefristet oder befristet ibernommen
und wie viele verlieBen aufgrund eines eigenen Entschiusses den Betrieb nach ihrer Ausbildung?

&= Im Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!

1998 1999 2000
Zahl der Auszubildenden, die . ..
& unbefristet Ghermnommen WUIden ... e eervieeas
' §56-858 859961 862-864
@ Dbefristet dbermnommen WUrden ...,
: £65-867 BE68-870 871873
@ betriebsbedingt nicht ibemommenwurden......ooooceeceeeiineenns
B74-876 877-879 B3G-882
@ aus eigenem Entschluss den Betrieb verlieBen ...................
£883-885 8R6-888 889-891
Weil3 nicht ..o BoR.804 D o5 895897 D o8 898-900 D 0
Zahl der erfolgreich Auszubildenden
{bitte abgleichen mit Frage TT) ........cccccinniiccc e,
901-903 je2 2] 904-906 o« 867908 22 2]
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14. Wie viel Prozent eines Ausbildungsiahrgangs haben durchschnittlich in den leizien drei Jahren
die Ausbildung im ausgewéhlten Beruf abgebrochen?
8 [m Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe! Anteil Weif3
nicht
Durchschnittlicher Antell der Auszubildenden, die die Ausbildung abbrechen ........... Yo erriien D %8
826-928 993
15. Wie viel Prozent der Auszubildenden im ausgewdhlten Beruf haben in Ihrem Betrieb
in den letzien drei Jahren die Abschlussprifung nicht bestanden?
U Im Zwelifelsfall reicht eine ungefdhre Angabe! Anteil WeiB
nicht
Auszubiidende, die die Abschlussprifung nicht bestanden haben ... % e D 98
920-931 o
16. Wie schitzen Sie insgesamt die schulische Vorbildung sowie das Arbeits- und Sozialverhaiten der in
threm Betrieb in den letzien drei Jahren neu eingestellten Auszubildenden im ausgewdhiien Beruf ein?
8F Liste 16 vorlegen!
' Sehr Sehr Weif3
Bitte sagen Sie mir anhand dieser Skala, gut schlecht nicht
wie schétzen Sie . .. 1 2 3 4 5

@ die schulische Vorbildung ein? ..o,

@ das Arbeits- und Sozialverhaltenein? ..o — =

DSQ&
(dow

i7.

Beschrinkt sich die Ausbildung im ausgewdhlten Beruf in threm Betrieb auf die Vermittiung derin der
Ausbildungsordnung festgelegten Inhalte oder geht sie deutlich dariiber hinaus, werden z.B. besondere
betriebsspezifische Inhalte, Zusatzqualifikationen vermittelt?

Beschrénkt sich auf Inhalte der Ausbildungsordnung...... 1 |:|§ Bitte weiter mit Frage 19

Geht deutlich darlber NiNGUS ...vocvvreevereovier e e eeeeceee 2 D

18.

Wie hoch schéitzen Sie den Aufwand fiir die Vermittlung solcher nicht in der Ausbildungsordnung
festgelegter Inhalie gemessen am gesamten Aufwand fiir die Ausbildung im ausgewiéhiten Beruf ein?
Schétzen Sie den Aufwand flir zusétzliche Inhalte bitte in Prozent des Gesamtaufwands.

Ohne Hauptschuiabschluss .............. Yo ...
835-840

Mit HAUPSCHUIBDSCNIUSS .oeeieviciieeces et e e e %o aenee
941-943

Realschulabschluss, Mittlere Reife i o eereee i —— % e
944-945

Abitur, Fachhochschulreife % oeen
8947-843 -

1 ¢ 0 %

Weif3 .\
nicht
Aufwand flr zusétzliche Inhaite in Prozent des Gesamtaufwands ......................... Yo eerenn D EE
935-937 839
19. Wie verteilten sich die Auszubildenden im ausgewéhiten Beruf am Stichtag 30. September 2000
auf die unterschiedlichen Schulabschliisse?
B [in Zwelfelsfall reichr eine ungefihre Angabe! Weif
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20. Wie verteilien sich die Auszubildenden im ausgewéhlten Beruf am Stichtag 30. Sepiember 2000
auf die einzelnen Ausbildungsjahre?

8% Summe aller Ausbildungsjahre biite abgleichen mit Angabe zumm Beruf in Frage 9a!
Angaben sind unbedingt erforderlich. Notfalls schiitzen lassen!

Auszubildende im

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbhildungsjahr 4. Ausbiidungsjahr

Anzaht Keine Anzahl Keine Anzahi Keine Anzah! Keine
7 950952 O 953655 O 856958 O 859-961 0
2]
15" Im folgenden sind immer nur Angaben fiir die Ausbildungsjahre notwendig, in
denen sich am Stichtag Auszubildende im ausgewdhlten Beruf befunden haben!
[ Angaben zu den betrieblichen Aushildungskosten im ausgewiihlten Beruf J
21. Welche Ausbildungsverglitung haben Sie im ausgewihliten Beruf im Monat September 2000
durchschnittich an einen Auszubildenden in den einzelnen Ausbildungsjahren gezahlt?
Bitte sagen Sie mir den monatlichen Brutiobetrag, d.h. die Ausbildungsvergiliung vor Abzug
von Steuern und Arbeitnehmerbeitrdgen zur Sozialversicherung. Der Arbeitgeberanteil zur
Sozialversicherung ist dabei nicht zu beriicksichtigen.
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Brutio-Ausbildungsvergitung
pro Auszubiidenden
im September2000 .......cccccoiiiiinees DM P D D
§7-978 979-982 243-986 937-690

WeiB RiCht oo [ ees o S E S .
Verweiger ... D BT werrreririaaaaaans D e TR D 7 wevieeerreeraeaea e D %57

22. Gab esfirihren Betrieb im September 2000 bei den Ausbildungsvergiliiungen eine tarifveriragli~he Bindung?

B Vorgaben bitre vorlesen!

Ja, die Aushildungsvergiitungen waren durch Tarifvertrag \ .
FESHGEIGE (TAFHDINAUNG) crrresrerrrreveeeesrererersemeesseeesseeeesseeseesesseesenssens 1 -

Nein, aber die gezahlten Ausbildungsverglitungen ¢ Bitte weiter mit Frage 23

wurden in Anlehnung an einen Tarifvertrag festgelegt ................2 D J

Nein, keine tarif\}ertragliche Bindung und

es erfolgte auch keine Anlehnung an einen Tarifverirag .....c........... 3 D )
Waeif3 nicht ............ s |1 ¢ Bitte weiter mit F rage 25
Verweigert .............7 D

23. Welchem Tarifbereich und welchem Tarifbezirk gehdri Ihr Betrieb an bzw.
an welchem Tarifbereich orientieren Sie sich bei der Festiegung der Ausbildungsvergiitungen?

U Tarifbereich: 7. B. Metallindustrie, Baugewerbe, Tarifbezirk: z.B. Nordrhein, Sachsen!

Tarifhereich: ) 902-1041
Tarifbezirk: . ' 10421097
Trifft nicht zu, es handelt sich um einen Haustarifvertrag ... ettt aeen D 6 1092

="
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24,

Lagen die im September 2000 im ausgewzhiten Beruf gezahlten Ausbildungsverglitungen
iber den tarifvertraglich festgelegten Satzen oder entsprachen sie dem Tarif?

Die Ausbildungsvergiitungen . ..

@ lagen fr alle Auszubildenden tiber dem Tafif ... ..o D 1 1083
@ lagen flir einen Teil der Auszubildenden Gber dem Tarif . ... D 2
@ entsprachen dem Tarf ... e D 3
Weil3 nicht .....c......... D 8

6,79

25,

Wie viel Urlaubsgetd und Weihnachtsgeld bzw. "13. Monatsgehalt" wird iiblicherweise im ausgewahiten Beruf
bei lhnen im Betrieb durchschnittlich an einen Auszubildenden in den einzelnen Ausbildungsjahren gezah|t?
Orientieren Sie sich bitie an den Zahlungen im Jahr 2000.
U Im Zweifelsfall reichi eine ungefiihre Angabe!

Bei Prozentangaben bitte in DM-Betriige umrechnen! Wenn keine Zahlung: 0 eintragen!

Bei Klassenangaben bitte den Durchschnittswert schiitzen lassen!

Betrige pro Auszubildenden: 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Urlaubsgeld ......c.oocceiiiiicnininnnens DM DM DM D

11041107 11081111 M2 is-1119

Woeihnachtsgeld bzw. .
"13. Monatsgehalt®..........cccooenen DM M DM DM

26.

Welche der tariflichen oder freiwilligen Sozialleistungen auf dieser Liste gewéihrie Ihr Betrieb den Auszubildenden
im ausgewihlten Beruf im Jahr 2000 auBerdem noch und in weicher durchschnitilichen Hohe pro Auszubildenden?

Bitte geben Sie fiir die aufgefiihrten Sozialleistungen den durchschnittlichen Betrag pro Auszubildenden
im September 2000 an.

@ Beieinmaligen oder unregelmaBigen mehrmaligen Zahiungen von sonstigen Sozialleistungen geben Sie bitte
den (Gesamt-)Betrag pro Auszubildenden im Jahr 2000 an.

@ Wurden bestimmte Sozialleistungen nur an einen Teil der Auszubildenden gezahii, so schatzen Sie bitie
den Durchschniti pro Kopf bezogen auf alle Auszubildenden im ausgewéhlten Berutf.

@ Erhielten die Auszubildenden Naturalleistungen, so schiizen Sie bitte den Geldwert je Auszubildenden.

U Liste 26 vorlegen! Es reichen ungefihre Angaben! :
Durchschnitt im Weil  Wurde nicht

Betridge pro Auszubildenden: : September 2000 nicht gewdhrt
Vermogenswirksame LeistUngen ... : DM ....... D 0% ... D o
1136-11338
ESSEMSUEI 1eii e e et e DM ....... D 98 ... D 9996
1140-1143
=105 0= o SO OO SOy P PP S PRPIPR DM ... D 0955 ...oh D 999
11441147
Sonstige monatliche Sozialleistungen (bitte angeben):
...... DM D gsgeD 2066

1184-1187 188-13191

" Durchschnitt im
Sonstige nicht monatlich gezahlte Sozialleistungen (bitte angeben): Jahr 2000

1192-1231 1232-1235
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27. Wie hoch sind im ausgewihlten Beruf die'durchschnittlichen Kosten fir Lehr- und Lernmittel, fir Gebithren
an die zustindige Stelle, also z.B. an die Kammer, und fiir Berufs- oder Schuizkleidung pro Auszubildenden
in den einzeinen Ausbildungsiahren?

Qrientieren Sie sich bitte an den Kosten im Jahr 2000.

05 Liste 27 vorlegen! Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte durchschnittliche Kosten schiitzen lassen! Wenn keine Kosten: O eintragen!

1. Jahr 2. Jahy 3. Jahr 4, Jahr WeiB3

Betrdge pro Auszubildenden oM DA DM DM nicht

und Ausbildungsjahr:

L ehrbiicher, Ubungsunierlagen ud. ......c....... P
1256-125¢ 12601263 12641267 1268-1271 1272-1275

{ ernsoftware, Lernvideos u.a.

(gegebenentalls auch eigene Her-

stellungs- und Entwicklungskosten}) ............. D S
1276-1279 12801283 1284-1287 1288-121 12921235

Geblhren an die zusténdige Stelle

(Kammer) z.B. fiir Eintragung, Zwischen-

und AbSChIUSSPIUTUNG «..ovevsveveeerceeecee e ' -
1296-1289 1300-1303 13041367 13081311 1312-1315

Anschaifung und gegebenenfalls Reini-

gung von Berufs- oder Schutzkleidung .......... ' D 998
13181319 132%)-1323 13241327 13281331 1332-1335

9358 9999 9899 908

28. Wurde die Werkzeug- und Geréteausstattung fiir die Auszubildenden im ausgewéhiten Beruf, die im Jahr 2000
fir die Ausbildung am betrieblichen Arbeitsplatz benétigt wurde, von Threm Betrieb gekauft oder geleast/gemietet?

U Nicht gemeint ist die Werkzeug- / Gerdteausstartung in der eventuell vorhandenen
Lehrwerkstatr bzw. sonsiigen betrieblichen Lehreinrichtung!

Die Ausstattung wurde . . .

®  VOIISTANIG GEKAUR ....ovv.ococeeeeeesoer e ceeeesss e 1 : L
ofisiandig gerau L Bitte weiter mit Frage 29a =
@ teilweise gekauft/teilweise geleast/gemietet ... 2
e vollstindig geleast/gemietet ..o s [_|B Bitte weiter mit Frage 29b
Es war keine zuséatzliche Ausstattung notwendig .......c.cccooeconiveee. s [_|B Bitte weiter mit Frage 30
9

29a Wie hoch schétzen Sie die Anschaffungskosten der betreffenden Werkzeug- und Gerateausstatiung
pro Auszubildenden im ausgewihlten Beruf ein, und welche durchschnittliche Nutzungsdauer in Jahren
veranschlagen Sie fiir diese Werkzeug- und Geréteausstattung? '

Orientieren Sie sich bitte an den Kosten einer entsprechenden Ausstattung im-Jahr 2000.

Anschaffungskosten pro Auszubildenden ... DM Weif3 nicht .... D g8

1357-1360

Durchschnittliche NULZUNRGSAAUET ... oo Jahre  Weil3 nicht D @

1361-1362

29b Wie hoch waren im Jahr 2000 die jahriichen | easing-/Mietkosten fiir die betreffende
Werkzeug- und Gerdteausstattung pro Auszubildenden im ausgewéhiten Beruf?

Jahrliche Leasing-/Mietkosten pro Auszubildenden ..o D Weil3 nicht .... D oo
’ 13631366
Ausstattung wurde nicht geleast/gemietet, sondern vollsténdig gekauft ........... D 098
.23
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30. Wie hoch schétzen Sie im ausgewihlten Beruf die durchschnittiichen Kosten pro Auszubildenden fir Verbrauchs-
materialien bzw. Rohstoffe, Hilfs- und Betriebsstoffe, die bei der Ausbildung am Arbeitsplatz fir Ubungszwecke
in den einzelnen Aushildungsjahren verbraucht werden? '
Das Material, das zur Ersteliung von fiir den Betrieb verwertbaren Produkten oder Leistungen verwendet
wurde, ist hierbei nicht zu beriicksichtigen! Orientieren Se sich bitte an den Kosten im Jahr 2000.

W Nicht gemeint sind die Materialien, die in einer eventuell vorhandenen Lehrwerkstatt
bow. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung verwendet werden.
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schiitzen lassen!

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4, Jahr Weil
DM DM [a] DM nicht
Materialkosten pro Auszubildenden
Und AUSDIIGUNGSIERL cvvev.evever e eeresre oo, _ P
1387-1370 13711374 . 13751378 13791362 1383-1386 2999

31. Nehmen Auszubildende im ausgewéhlien Beruf an Lehrgingen, Kursen oder anderen Bildungsveranstaltungen
in externen Einrichtungen teil?
Unter externen Einrichtungen sind Gberbetriebiiche Berufsbildungsstatten, sonstige Bildungs-
einrichtungen der Kammern oder anderer Tréger sowie Bildungseinrichtungen des eigenen Unter-
nehmens, die nicht im Betrieb hier am Ort liegen, aber nicht die Berufsschule zu verstehen.
Orientieren Sie sich bitte an den Erfahrungen aus dem Jahr 2000.

0= Liste 31 vorlegen! Mehvfachnennungen méglich!

NI <ottt s v eteeeeee st caeeeteseeese e besesbesme 2 e e er e e e e er e en e e nen e er et e i [P Biute weiter mit Frage 33 1367-1390
Ja, in Gberbetrieblichen Berufsbildungsstatten ... 1 D

Ja, in sonstigen Einrichtungen von Kammern, Verbdnden

0AEr ANTBIEN TIAGEIM ..ooeieeeeoeveveeriesese s seseeees s s eseeeeeneceeencs + L1 'S Bitte weiter mit Frage 32

Ja, in Bildungseinrichtungen des eigenen Unternehmens,

die nicht im Betrieb hier am Ortliegen ..o, 1 D

32. Furdiese externan Lehrgénge, Kurse oder sonstigen Bildungsveranstaltungen bitten wir Sie nun
um einige Angaben flr den ausgewiéhlten Berui.
Orientieren Sie sich bei lhren Angaben bitte an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000 und beziehen Sie
diese auf die Auszubildenden in den einzeinen Ausbildungsjahren zum Stichtag 30. September 2000.

a) Wie viele Auszubiidende nehmen in den einzelnen Ausbildungsjahren an solchen externen Lehrgéangen, Kursen
oder sonstigen Bildungsveranstaltungen teil ?

b) Wie viele Arbeitstage sind diese Teilnehmer an externen Bildungsveranstaitungen in den einzelnen Ausbildungs- .
jahren durchschnittlich vom Betrieb abwesend? :
Wenn die Auszubildenden auBerhalb der betrieblichen Arbeitszeit an externen Lehrgéngen, Kursen
oder sonstigen Bildungsveranstaltungen teilnehmen und kein entsprechender Zeitausgleich erfolgt,
so sind hier keine Abwesenheitstage zu beriicksichtigen.

¢} Wie hoch sind in den einzelnen Ausbildungsjahren die vom Betrieb zu tragenden durchschnittlichen Kosten
pro Teilnehmer fiir Lehrgangsgebiihren, Fahrien, Verpflegung, Lehrmitiel und Sonstiges?

E& Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnirr schétzen lassen! Wenn keine Kosten: () eintragen!

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr WeiB
nicht
a) Anzahlder Telnehmer .........ccvvvveeesreeenen. [ o
13981401 1402-1405 1406-1409 . 14181413 1414-1417
b) Durchschnittfiche Abwesenheit pro
‘ Teilnehmer und Ausbildungsjahr ........ Tage D 8
14181421 1422-1425 1426-1429 14301433 1434-1437
¢) Durchschnitiliche Kosten pro
Teilnehmer und Ausbildungsjahr ........ DM D o000
14381441 1442-1445 1446-1449 1450-1453 1454-1457

9098
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33. Verbringen Auszubildende im ausgewiéhliten Beruf bestimmie Phasen der Ausbifdung in anderen Betrieben?
Gemeint sind Ausbildungsphasen in einem anderen Betrieb des eigenen Unternehmens, der sich nicht hier
an diesem Ort, d.h. an dieser Adresse befindet, Ausbildungsphasen in anderen, fremden Betrieben im Rahmen
der Verbundausbildung oder Ausbildungsphasen in ausiéndischen Betrieben, z.B. bei Auslandsaufenthalten der
Auszubildenden.
Orientieren Sie sich bitte an den Erfahrungen aus dem Jahr 2000,
I Liste 33 vorlegen! Mehrfachnennungen miglich!
NN o vevevvees e eeoesreeessereere e + 1B Bitte weiter mit Frage 35 1ass
Ja, in anderen Betrieben des eigenen Unternehmens ................... 1 D 1459
Ja, in anderen Betrieben im Rahmen von Verbundausbildung ....... i [ ] ¥ Bitte weiter mit Frage 34 1460
Ja, in Betrieben im Ausland ..o 1 D 1461
34. Furdiese Ausbildungsphasenin anderen Betrieben bitten wir Sie um einige Angaben fiir den ausgewahlten Beruf.
Orientieren Sie sich bei thren Angaben bitie an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000 und beziehen
Sie diese auf die Auszubildenden in den einzelnen Ausbildungsjahren zum Stichtag 30. September 2000.
a) Wie viele Auszubildendeverbringen in den einzeinen Ausbildungsjahren bestimmte Phasen der Ausbiidung
in anderen Betrieben?
b} Wie viele Arbeitstage sind die Teilnehmer in den einzelnen Ausbildungsjahren durchschnittlich aufgrund dieser
Aushildungsphasen vom eigenen Betrieb abwesend?
Berufsschuitage und Urlaubstage, die in diese Ausbildungsphasen failen, bitte hier nicht angeben.
¢} Wie hoch sind fiir die einzeinen Ausbildungsjahre die vom Betrieb zu tragenden durchschnittlichen Kosten pro
Teilnehmer fiir Fahrien, Verpflegung, Lehrmittel und Sonstiges?
8% s reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schéitzen lassen!
Wenn keine Abwesenheitstage: 0 eintragen!
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4, Jahr Weil
nicht
a) AnzahiderTeilnehmer ... Desase
1477-1430 14511484 14851488 1489-1492 1493-1496
b) Durchschnittliche Abwesenheit pro
Teilnehmer und Aushildungsjahr ........ Tage l:l o0
14871500 1501-150a 1505-1508 15081512 1513-1516
c} Durchschnittliche Kosten pro
Teilnehmer und Ausbitdungsijahr ........ DM I:] o008
1517-1520 1521-1524 1625-1528 15281532 1533-1536
222 2]
34d Werden wahrend der Ausbildungsphasen threr Auszubildenden in anderen Betrieben |
im Gegenzug zeitgleich Auszubildende anderer Betriebe bei thnen ausgebildet?
Ja, eine etwa gleich hohe Zzhi von fremden Auszubildenden
in etwa gleichem ZelUMTaNG ..o D 1537
Ja, aber Teilnehmerzahl bzw. Zeitumifang stimmen nicht Gberein ............... D 2
=] o USROS D 3
WeiB ICHT oo nrs
]
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Wie viele Arbeiistage entfallen im ausgewiihlten Beruf durchschnitilich pro Auszubildenden in den einzeinen
Ausbildungsjahren auf Urlaub, andere tariflich oder betrieblich vereinbarte freie Tage und Freistellungstage,
Besuch der Beruisschule und Abwesenheitszeiten wegen Krankheit?

Orientieren Sie sich bitie an den Erfahrungen aus dem Jahr 2000.

Falls bestimmie Ausbildungsphasen in anderen Betrieben stattfinden, geben Sie bitte die Berufsschultage

- und Urlaubstage, die in diese Phasen fallen, hier mit an.

Gegebenenfalls rechnen Sie bitte halbe Abwesenheitstage in volle Tage um.
individuelle Gleit- oder Zeitausgleichstage berlicksichtigen Sie bitte nicht als Abwesenheitsiage.

8% Liste 35 vorlegen!
Es reichen ungefiihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schéitzen lassen! Wenn keine Kosten: () eintragen!

Durchschnittlich pro Auszubildenden 1. Jahr 2. Jahr 3. Jdahr 4. Jahr Weil3

und Ausbildungsjahr: nicht

UHBUDSIAQE <. e _ E' %
1553-1554 1555-1556 1557-1558 1558-1580 1561-1562

Andere tariflich oder betrieblich

vereinbarte freie Tage, Freistellungstage ....... D =
1563-1584 15651565 1567-1568 15841570 1571-1572

Berufsschultage
(bei Angaben pro Woche unter Berlick-

sichtigung von Ferienzeiten auf das Jahr
umrechnen lassen!) oo [I &
15731574 1575-1576 1577-1578 15791580 15671582
Krankhestage oo D ®
16931584 16851586 15871588 1580-1520 15911582
®

36.

Von den Tagen, die die Auszubiidenden im ausgewihiten Beruf in threm Betrieb anwesend sind, betrachten Sie
nun bitte ausschlieBlich die Zeiten, in denen sie am betrieblichen Arbeitsplatz ausgebildet werden - sich also nicht
in einer eventuell vorhandenen betrieblichen Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung oder im
gegebenenfalis durchgefiihrten innerbetrieblichen Unterricht in speziellen Schulungsrdumen befinden.

Bitte orientieren Sie sich wiederum an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000.

Wie verteilen sich die Zeiten am betrieblichen Arbejisplatz im ausgewahlten Beruf in den einzelnen Ausbildungs-
jahren auf die folgenden Zeitarten?

85 Liste 36 varlegen und bis Frage 37 liegenlassen!

Bitte verteilen Sie die Gesamtzeiten, die die Auszubiidenden im ausgewd&hlten Beruf in den einzelnen Ausbhildungs- |
jahren im Rahmen der Ausbildung am Arbeitsplatz verbringen, prozentual auf die fiinf auf dieser Liste beschriebenen
Zeitarten.

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Weifd
Zeitarten am betrieblichen Arbeitsplatz: nicht
Unterweisungszeien ..o e % % % % D o8
16081810 16111613 1614-1616 1617-1619 1620-1622
Ubungszeiten, Selbstlernzeiten ..o Y % % % [ ] o
1623-1625 ' 1626-1628 16828-1631 16321634 1635-1637
Produkiive ZeltenT .. ..o eieeeeccens % Y % % D o8
1638-1640 1641-1643 1644-1648 1847-1648 1650-1652
POGUKIVE ZEHEN TT ..o eoeeoess oo rees e % % % % [ ] a
1653-1655 1656-1658 1658-1681 1662-1664 16651667
SONSHGE ZOHEN wevvroerere oo % %l | % % [ ] s
1668-1670 1671-1673 1674-1676 1677-1678 1650-1682

BEE Summe von 180% kontrollieren: 100 % 100 % 100 % 100 % o0
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37.

Wie hoch schitzen Sie im ausgew&hlten Beruf den von den Auszubildenden erreichten durchschnittiichen
Leistungsgrad bei den produktiven Tatigkeiten 11, also bei den schwierigeren Téatigkeiten wie auf Liste 36
beschrieben, in den einzelnen Ausbildungsjahren? '

Nehmen Sie als BewertungsmaRstab die Leistung einer Fachkraft im ausgew&hlten Beruf, ggf. in einem vergleich-
baren Beruf, in Ihrem Betrieb und setzen Sie den Leistungsgrad dieser Fachkraft gleich 100%.

Bitie orientieren Sie sich wiederum an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000,

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Weil3
nicht
Leistungsgrad eines Auszubildenden
bei den produktiven TAtGKEIten I ............... % % % % [ ] e
16831685 16861688 1689-1691 18892-1694 1695-1697
809

38.

Angencmmen, thr Betrieb hatte im Jahr 2000 keine Auszubildenden im ausgewdéhlten Beruf gehabt, hitie also auf
die gesamten produktiven Leistungen dieser Auszubildenden verzichten missen: Wére es in diesem Fall erforder-
lich gewesen, als Ersatz zusé#tzliche Fachkréfte bzw. an- oder ungelernte Arbeitskréfte einzustellen?

Beriicksichtigen Sie bitte auch die produktiven Leistungen, die von den Auszubildenden im ausgew&hliten Beruf
gegebenenfalls in der betrieblichen Lehrwerkstait bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung erbracht wurden.

Bitte weiter mit Frage 40
Weif3 nicht ... ||
el

39.

Wie viele zusétzliche Fachkrifte hétte Ihr Betrieb dann einstellen miissen?
Und wie viele un- und angelernte Arbeitskréfie hitten eingestelit werden miissen?

B [Es reichen ungefithre Angaben!

Anzahl Weil3 Trifft
nicht nicht zu
T T N P o S oo ] e
17181721
Zusatzliche an- oder ungelernte Arbeitskrafte ..o, R |:[ %D 9%
17221724 9%

40,

Hétten die vorhandenen Mitarbeiter — (ber die Einstellung zusatzlicher Arheitskrifte hinaus — 1m Jahr 2000
bezahlte Uberstunden leisten missen, wenn der Betrieb auf die produktiven Leistungen der Auszubildenden
im ausgewihlten Beruf hatte verzichten missen?

Gemeint sind hier nur Uberstunden, die tatsachlich hitten ausbezahlt werden miissen,
d.h. fiir die kein Zeitausgleich im Laufe des Jahres moglich gewesen wiére.

D 1725

: Bitte weiter mit Frage 43
Weif nicht ....s [_|
9

41.

Wie viele bezahlte Uberstunden hitten dann im Jahr 2000 schitzungsweise von den Fachkréften
insgesamt geleistet werden miissen?
Und wie viele bezahite Uberstunden hétten die an- und ungelernten Arbeitskréfte leisten miissen?

B¥ Es reichen ungefithre Angaben!

Anzahl bezahlte Weif3 Trifft
Uberstunden nicht nicht zu
FBCRKIAFE woovrveooooeose oo oo s eeees e seeesereeee e eeeeeeneees Std. oo Lo [ ecoms
17261730
An- oder ungelemte Arbaitskrafte ..o ' Std. D 90098 ... D 9%
17311735
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42. Wie hoch war im Septem'ber 2006 der durchschnittliche Bruitolohn bzw. das durchschnittliche Brutiogehalt fir
eine bezahlie Uberstunde einer Fachkraft in dem Bereich (kaufminnisch, technisch, gewerblich), dem die Auszubil-
denden im ausgewdahiten Beruf zuzuordnen sind, bzw. eines an- oder ungelernten Mitarbeiters?

Weil3 Trifft
Bruitoiohn bzw. -gehalt {(ir eine hezahlte Uberstunde . .. Ganzzahlig nicht nicht zu
©  FIF GINE FACNKIAM crrrroeer e sroereseeceoes e e sesssoessoseee s DM ... e [ e
17361738
& flreine an- oder ungelernte Arbeitskrafl ... DM ....... D 9B .. I:l 9%
) 17391741 9%
43. Wie viele Stunden betrug in Ihrem Betrieb im September 2000 die durchschnittliche
_ Arbeitszeit ohne Uberstunden eines Vollzeitbeschéftigien pro Woche? Weil
Pro Woche nicht
Durchschniitliche Wochenarbeitszeit eines Vollzeitbeschaftigten s Std. .. D e 17421744
%9
44. Gab esin lhrem Betrieb im September 2000 hauptberufliche Ausbilder, die ganz oder teilweise fir die Durchfahrung
der Ausbildung im ausgewahlten Beruf eingesetzt wurden?
Unter hauptberuflichen Ausbildern verstehen wir Mitarbeiter, deren Aufgabe hauptséchlich in der Ausbildung besteht.
Beriicksichtigen Sie bitte auch gegebenenfalls jene hauptberuflichen Ausbilder, die in der betrieblichen Lehrwerkstatt
bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung oder im innerbetrieblichen Unterricht fir die Auszubildenden im aus-
gewihlten Beruf eingesetzt wurden.
JA |:|1 Nein .....ceeeee. 2 D , ] ) 1745
Bitte weiter mit Frage 46
V Weil3 nicht ....s D
]
45a In welchem Umfang wurden in threm Betrieb im September 2000 hauptberufliche Ausbilder

fir die Durchfiihrung der Ausbildung im ausgewihlten Beruf eingesetzt?

Bitte nennen Sie zunéchst die Anzahl der im September 2000 im ausgewéahlten Beruf eingesetzien haupt-
beruflichen Ausbilder.

5 Falls die Auszubildenden im September 2000 nicht im Beirieb ausgebildet wurden, z.B. wegen Verbund-
ausbildung oder externem Lehrgang, bzw. der September 2000 ein fiir die Ausbildung untypischer Monat war,
wiillen Sie fiir Ihre Angaben bitte den néichsten typischen Monat, in dem die Auszubildenden anwesend waren.

B Anzahl in folgendem Schema eintragen, dann die Fragen 45b und 45c stellen:

Betrachten Sie nun bitte eine Woche im September 2000. Geben Sie bitte die gesamte Stundenzahi der haupt-
beruflichen Ausbilder fir die Ausbiidung im ausgewahiten Beruf in dieser Woche an.

Falis die Ausbildung in gemischten Gruppen, d.h. mit Auszubildenden im ausgewé&hiten Beruf und in anderen Berufen
stattfand, geben Sie bitte die antellige Stundenzahl an, die auf den ausgewéhlten Beruf entfiel. Wenn die Ausbiider
alsa z.B. 10 Stunden pro Woche in einer gemischten Gruppe tétig waren, in der 70% der Auszubildenden auf den
ausgewihlten Beruf entfielen, so sind 7 Stunden anzugeben. '

Verieilen Sie nun bitte diese wochentliche Gesamtstundenzahl der haupiberufiichen Ausbilder im ausgewéhlien
Beruf prozentua!l auf die Ausbiidung am Arbeitsplatz, auf die Ausbildung in der eventueli vorhandenen betrieblichen
Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung und auf den gegebenenfalls durchgeflihrten innerbe-
trieblichen Unterricht fiir die Auszubildenden.

Hauptberufliche Weil3

Ausbilder nicht
Anzahlim September 2000 ..o ] D %8 1756-1758
Gesamtstundenzahl pro Woche aller hauptberuflichen Ausbilder .......... Std. D o3 7521767
Zeitanteil der AUsHldUNG &M AMDEISPIALZ ..o eocrrrsreeneeen N I P —
in der Lehrwerkstatt 0.8, ..ooooieeiri e % eeeenns D 98 17651767
fir innerbetrieblichen Unterticht ... % ireeens D o8 17681770

| 100 % .

&
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46. In welchem Umfang wurden in threm Betrieb im September 2000 ngbenberufiiche Ausbilder
fiir die Durchfiihrung der Ausbildung im ausgewéhliten Beruf eingesetzi?

Unter nebenberuflichen Ausbildern verstehen wir Mitarbeiter, die neben ihren eigentlichen Tétigkeiten
im Rahmen der betrieblichen Produktion oder Dienstleistung zeitweise auch mit Ausbildungsaufgaben
betraut sind. Auch der Betriebsinhaber, der zeitweise an der Durchfiihrung der Ausbildung beteiligt ist,
ist in diesem Sinne nebenberuflicher Ausbilder.

¥ Falls im Rahmen der betrieblichen Kostenrechnung die fiir Ausbildungszwecke kalkulierten Zeiten neben-
beruflicher Aushilder erfasst wurden, legen Sie bitte diese Daten bei den folgenden Angaben zugrunde;
andernfalls birte die Zeiten schitzen lassen!

Bitte sagen Sie mir zundchst anhand dieser Liste, welche dieser Mitarbeitergruppen Sie als nebenberufliche
Ausbilder fiir die Ausbildung im ausgewdhlten Beruf einsetzen.

B Liste 46 vorlegen!

46a

Bitte nennen Sie mir nun fiir jede in der Ausbildung eingesetzte Mitarbeitergruppe, die Anzahl der neben-

beruflichen Aushilder, die im September 2000 fir die Aushildung im ausgewahlten Beruf eingesetzt wurde.

Beriicksichtigen Sie dabei bitte auch gegebenenfalls die nebenberufiichen Ausbilder, die in der betrieblichen
Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung oder im innerbetrieblichen Unterricht fiir die Aus-
zubildenden im ausgewahiten Beruf eingesetzt wurden.

U Falls die Auszubildenden im September 2000 nicht im Betrieb ausgebildet wurden bzw. der September
2000 ein fiir die Ausbildung untypischer Monat war, 7.B. wegen Verbundausbildung oder externem
Lehrgang, wiihlen Sie fiir Ihre Angaben bitte den néichsten typischen Monat, in dem die Auszubildenden
anwesend waren.

46b

Betrachten Sie nun bitte eine Woche im September 2000. Geben Sie bitte die gesamte Stundenzahl aller nebenberuf-

lichen Ausbilder in dieser Woche an, die in den einzelnen Mitarbeitergruppen auf die Ausbildung im ausgewéhiten
Beruf entfiel. Falls die Ausbildung in gemischien Gruppen, d.h. mit Auszubildenden im ausgewéhiten Beruf undin
anderen Berufen statifand, geben Sie bitte die anteilige Siundenzahl an, die auf den ausgewéhlten Beruf entfiel.
Wenn die Ausbilder also z.B. 10 Siunden pro Woche in einer gemischten Gruppe tétig waren, in der 70% der Aus-
zubildenden auf den ausgewahlten Beruf entfielen, so sind 7 Stunden anzugeben.

46¢

Verteilen Sie nun bitte diese wéchentliche Gesamistundenzahl! der nebenberuflichen Ausbilder im ausgewiihiten

Beruf prozentual auf die Ausbildung am Arbeitsplatz, auf die Aushildung in der eventuell vorhandenen betrieblichen
i.ehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung und auf den gegebenenfalls durchgefilhrien inner-
betrieblichen Unierricht fir die Auszubildenden.

B Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schiizen lassen!

Eingesetzt

Anzahl der neben-
beruflichen Ausbhilder
~ im September 2000

Gesamtstundenzahl
pro Woche

Zeitanteil der
Ausbildung:

am Arbeitsplatz

in der Lehrwerkstatt
o.4.

flr innerbetrieblichen
Unterricht

Nebenberufliche Ausbilder im ausgewahiten Beruf in den Mitarbeitergruppen:

Fihrungs- Fachkrafte im Fachkrifte im Fachkréfte im An-und
krafte kaufminnischen technischen gewerblichen ungelernte

Bereich Bereich Bereich Arbeitskrifte

1 2 1 2 1 2 1 2 1 o2

Ja 3 Nein[d=2) va 0 Nein | Ja £ Nein[d| Ja [ Nein (3] ua L1 Nein [
1771-
¥ b ¥ v ¥ 1
1776
1795
5e9 9999 oo 20 9999

WeiB nicht [ sces

WeiBnicht [ e

Y%

%

%

Weil3 nicht D 9008

Weif3 nicht [ asee

9993

WeiB nicht L] aose

WeiB nicht L] e

%

o

%

WeiR nicht [_] e

%

Yo

Yo

Wei nicht [ seon

Weil3 nicht D o008

1786

900

1815
2 e8]

Weil3 nicht D <008

Weil3 nicht D 998

Weil3 nicht D 9398 |

WeiB nicht ] &

1831-

Yo

1845
%

1846-

o

1860
Yo

1861

Yo

1875

%

100

100 %

100

100 %

1C0

%

B
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47. Aufgrund der Ausbildungstétigkeit kdnnen die nebenberuflichen Ausbilder zeitweise ihre eigentlichen Aufgaben im
Rahmen der betrieblichen Produktion bzw. Dienstieistung nicht in vollem Umfang wahrnehmen,. Dies kann sich auf
die produktiven Leistungen {d.h. die Leistungen, die im direkien Zusammeuhang mit dem eigentlichen Betriebszweck
stehen) der nebenberuflichen Ausbilder auswirken.

Wie schiitzen Sie den Umfang der produkiiven Leistungen der nebenberuflichen Ausbilder, die im Jahr 2000
an der Ausbildung im ausgewéhiien Beruf beteiligt waren, in den einzeinen Mitarbeitergruppen im Vergieich
zu enisprechenden Mitarbeitern ein, die nicht ausbiideten?

8% Liste 47 vorlegen! Genauso Erheblich Trifft nicht zu,

hoch geringer nicht als Aus-
1 2 3 4 bilder eingesetzt

Filhrungskrafte ..... e e s - g A e S [ORUPR D 18576

Fachkréfte im kaufmé&nnischen Bereich ..vvveeevieeieeeee, DEDEDED ................... D 1877
Fachkrafte im technischen Bereich ...l E!EDEDED ................... D 1878
Fachkrafte im gewerblichen Beraich ..., DED E D ................... D 1879

An-und ungeiernte Arbeitskrifte

1880

48. In welchem Umfang waren in threm Betrieb im Jahr 2000 Mitarbeiter mit der Leitung, zentraien Planung,
Koordination, Kontrolle der Ausbildung sowie der Rekrutierung der Auszubildenden (z.B. Vorstellungsgespréache,
Auswah! der Bewerber) — also mit der Ausbildungsverwaltung — im ausgewéhlten Beruf beschéftigt?

Bitte nennen Sie zundchst die Anzahi der im Jahr 2000 fiir die Ausbildungsverwaltung im ausgewéhiten Beruf
eingesetzten Beschiftigten, getrennt nach den Mitarbeitergruppen und getrennt danach, ob sie haupt- oder
nebenberuflich mit Aufgaben der Ausbildungsverwaltung betraut waren.

48a Geben Sie nun bitte die Gesamtzahl der Arbeitstage der haupt- bzw. nebenberuflich mit der Ausbildungs-
verwaltung beschiftigten Mitarbeiter im Jahr 2000 an, die in den einzelnen Mitarbeitergruppen auf die
Ausbildung im ausgewéhlten Beruf entfiel.

B Liste 48 vorlegen!

Birte die Angaben auf das gesamte Jahr 2000 beziehen.
Falls mehrere Berufe ausgebildet wurden, hier nur den Anteil fiir den ausgewdhiten Beruf angeben!

Mit Ausbildungsverwaliung Anzahi der entsprechenden Gesamtzahl der Tage
Beschéftigte in den Mitarbeiter im Jahr 2000 pro Jahr

Mitarbeitergruppen: hauptberuflich nebenberuflich hauptberufiich nebenberuflich

FORruNgskrafie .ooooeeee e | .
1886-183% 18901893 1894-1897 1895-1601 *

Fachkrafte im kaufm&nnischen Bereich........|  f...l |
1902-1905 1806-1903 1210-1913 1914-1817

Fachkrifte imtechnischenBereich .............. | Lo b b
19181921 1622-1925 1926-1829 1830-1933

Fachkrafte imgewerblichenBereich ...cc.o ] |l B e
1934-1637 1938-1841 1942-1845 18461948

An-und ungelernte Arbeitskrafte cooveeveececd il Pl e
1950-1953 1954-1857 1958-1961 1962-1965

Weil3 nicht voeoireeenns 19661969 L__[ %08 ... 19701973 I:I 998 ...... 18741977 D 98 ...... 1978-1981 l:l 9098
o080 909 o 999

48. Wie hoch schéatzen Sie flir das Jahr 2000 die Sachkosten der Ausbildungsverwaltung, d.h. die Kosten {ir Biiro-
materialien, Telefongeb{ihren, Anzeigen flir zu besetzende Aushildungsstellen u.d. im ausgewiéhlten Beruf?

8= Bitte die Angaben auf das gesamte Jahr 2000 beziehen.
Falls mehrere Berufe ausgebilder wurden, hier nur den Anteil fiir den ausgewdhiren Beruf angeben!

Sachkosten der Ausbildungsverwaltung ....... DM Weif3 nicht............ I:I 993993 1897-2002
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50.

Um die Personalkosten der Ausbildung im ausgewihiten Beruf berechnen zu kdnnen, werden Angaben zu den Léhnen
und Gehaltern fiir die an der Ausbildung bzw. Ausbildungsverwaltung im ausgewahiten Beruf beteiligten Mitarbeiter-
gruppen bendtigt.

Wie hoch waren in lhrem Betrieb im September 2000 der durchschnittliche Bruttolohn bzw. das durchschnittliche
Bruttogehalt eines vollzeitbeschaftigten Mitarbeiters in den folgenden Mitarbeitergruppen?

U Bendtigt werden in jedem Fall Angaben zum Bruttolohn oder -gehalt von Fachkriften in dem Bereich
(kaufminnisch, technisch, gewerblich), dem der ausgewdhite Beruf zuzurechnen ist, sowie von an- und
ungelernten Arbeitskriften. Fiir alle sonstigen Beschdfiigtengruppen sind nur dann Angaben notwendig,
wenn sie im September 2000 an der Durchfiihrung der Ausbildung im ausgewdhlten Beruf oder an der
Ausbildungsverwaltung beteiligi waren.

Es reichen ungefiihre Angaben.

Angaben in Form von Stundenlohn oder in Lohn- und Gehaltsstufen bzw. -klassen
bitte auf durchschnittliche Monatswerte umrechnen lassen!

Brutiolohn bzw. -gehalt  Weil3 Verweigert

im Durchschnitt nicht
pro Monat
{ganzzahlig)
FUNTUNGSKIATE .oovviiiees e e et et DM ....... D ggegeD 95997
2003-2007
Hauptberufliche AUSDIEN ... DM ....... D 90998 ..... D 90007
20082012
Fachkrifte im kaufméannischen Bereich ............... et e et DM D 0% D e
20132017
FachKrafte i tEChPISCNEN BEIGICN veorrrrerrroeoeevesserssses s DM oo L] oooos s L s
20182022
Fachkrafie im gewerblichen BErGiCch ...........cccervceercreescerememnrsssssnso DM oo | s [ ] s
20232007
An-und ungelernte Arbeitskrafte ... DM D 99998 1. |:| o897
2026-2032 9g00

51.

Wie hoch war im Jahr 2000 in Ihrem Betrieb der Anteil der Personalnebenkosten, also gesetzliche, tarifvertragiiche
und freiwillige Sozialleistungen, in Prozent der Bruttolohn- und -gehaltssumme? '
Bitte beziehen Sie ein: Arbeitgeberbeitriige zur Kranken-, Renten-, Arbeitsiosen- und Pfiegeversicherung, Beitrége
zur gesetzlichen Unfallversicherung, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, 13./14. Monatsgehalt, vermdgenswirksame
Leistungen, Essensgeld, Fahrgelderstattung, sonstige monatliche oder jahriiche Sozialieistungen, die einzelnen
Mitarbettern gewahrt wurden.

0% Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schiitzen lassen!

Anteil der Personalnebenkosten
an der Bruttolohn- und -gehallSsSumme ... Y% Weil3 nicht ... D oo
2033-2035 fo2e]
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FAngaben zur betrieblichen Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung ]

52. Verfiigte thr Betrieb im Jahr 2000 (iber eine Lehrwerkstatt oder eine sonstige betnebhche Lehreinrichtung,
die fiir die Ausbildung im ausgewihlten Beruf genutzt wurde?
Nicht gemeint sind hier reine Schulungsrdume, in denen gegebenenfalls der innerbetriebliche Unterricht
fiir die Auszubildenden durchgefithrt wurde.

B35 Als "Lehrwerkstart” oder "sonstige Lehreinvichtung” sind ausschliefilich gesonderte, d. h. rdumlich
und organisatorisch von den normalen Arbeitsplitzen abgegrenzte Einrichtungen des Betriebs fiir
Ausbildungszwecke zu verstehen. Im gewerblich-technischen Bereich kann es sich dabei z.B. auch
um ein Lehriabor oder eine Lerninsel handeln und im kaufmannischen Berezch z.B. um ein Lehrbiiro,
eine Lehrfirma oder einen Verkaufsithungsraum.

Bitte weiter mit Frage 64

\ 4 WeiB nicht....s L
9

53. Wie viele Ausbildungsplatze hatte diese Lehrwerkstait oder sonst!ge betriebliche Lehreinrichtung
am Stichtag 30. September 20007

Bitte geben Sie die Anzahl der Personen an, die normalerweise in der Lehrwerkstatt bzw.
in der sonstigen Lehreinrichtung gleichzeitig ausgebildet werden kénnen.

ANZEN] AT AUSDIAUNGSPIALZE «.evvverveeeereeeeeesessesssseeessereeseerereereeeoe weif nicht ...[| s

20422044

1 54. In weichem Umfang wurde im Jahr 2000 die Lehrwerkstatt bzw. eine sonstige betriebliche Lehreinrichtung durch-
schnitttich fir die Ausbildung im ausgewahlien Beruf, fiir die Ausbildung in anderen Berufen und flir sonstige Maf3-
nahmen, 2.B. flir betriebliche Weiterbildung, genutzt?

Bitte geben Sie die Nutzungsanteile jeweils in Prozent der Gesamtnutzung der Lehrwerkstatt bzw.
sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung an.

0 Liste 54 vorlegen!

Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnist schiitzen lassen!

_ Anteil Weil3
Nutzungsanteil far . . . nicht
& Ausbildungimausgewahlten Beruf ... %o reennnns |:| 98 20452047
& Ausbildunginanderen Berufen ......oooveeiiiii e b, I D o8 20482050
® sonstige interne MafB3nahmen (z.B. Weiterbildung) .......ccovverieennnn. % i D 98 20512053
@ externe NULZUNG .t a e e e e e e % D % 20642056
1 0 0 % e

55. Wie hoch waren im Jahr 2000 die folgenden Anlage- und Sachkosten der betrieblichen Lehrwerkstatt
bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung insgesamt?

85" Liste 55 vorlegen!

Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schiitzen lassen!

Weil3
: nicht
Abschreibung bzw. Miete der Maschinen, Anlagen und
e GerAteaUsSSIAUNG ...t DM ....... D 959998 2057-2062
Kosten fUrReparatLjren, Instandhaltung .....cocoecieeiii e DM ... D 990004 20632008
Miete der R&ume, gegebenenfalls auch kalkulatorische Miete .............. DM ....... D 29958 20692074
: Energie-, Wasser-, Reinigungskosten U&. ..o v iveniinsenesrens e DM D 909908 20752080
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56. Wie hoch schitzen Sie im ausgewdhiten Beruf die durchschnittlichen Kosten pro Auszubildenden flir
Verbrauchsmaterialien bzw. Rohstoffe, Hilfs- und_Betriebsstoﬁe, die bei der Ausbildung in der Lehrwerkstatt
bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung fir Ubungszwecke in den einzelnen Ausbildungsjahren verbraucht
werden?

Bitte rechnen Sie picht das Material mit, das zur Erstellung von fiir den Betrieb verwertbaren Produkten oder
Leistungen verwendet wurde. Orientieren Sie sich bitte an den Kosten im Jahr 2000.

05 Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schilizen lassen!

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Weil3
DM DM DM DM nicht
Materialkosten pro Auszubildenden
und Ausbildungsjanr ... [ ] oo
2081-2085 2085-2000 20912025 2096-2100 21012105 93928

57. An wie vielen Arbeitstagen werden die Auszubildenden im ausgewdihlten Beruf in den einzelnen
Aushildungsjahren in der Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung ausgebildet?
Orientieren Sie sich bei lhren Angaben bitte an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000.

v Es reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schétzen lassen!

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Weil3
nicht
Anzahl der Lehrwerkstatttage
in den einzelnen Ausbildungsjahren ........ D 998
2106-2108 21082111 21122114 21152117 21182120 99

58. Sind die Auszubildenden im ausgewdhiten Beruf im Rahmen ihrer Ausbildung in der Lehrwerkstatt bzw. der
sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung auch produltiv tatig, d.h. entstehen hier fiir den Betrieb verwertbare
Produkte oder Leistungen? '

Nein covenees 2 I:l 2181

WeiB nicht ...s | ¢ Bitte weiter mit Frage 61
Verweigert .....7 D

59. Wenn Sie die Ausbildungszeiten der Auszubildenden im ausgewdhlten Beruf in der Lehrwerkstatt bzw.
in der sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung betrachten, welcher Zeitanteil entfallt davon in den einzelnen
Ausbildungsjahren auf produktive Zeiten?
Bitte orientieren Sie sich wieder an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000.
Bitte unterscheiden Sie bei lhren Angaben zwischen diesen Arten produktiver Zeiten hier auf dieser Liste.

B Liste 59 vorlegen und bis 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr WeiB3

Frage 60 liegen lassen! nicht
Produkiive Zeifenl ... % % % % D o8
21322134 21352137 21382140 2141-2143 2744-21485
Produktive ZeBen L ......ccoeiveererreeeesrcoeennns % | % % o loe Ll e
21472148 21562152 21532155 21562158 21532161 959

60. Wie hoch schitzen Sie — bezogen auf die Ausbildung in der Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehr-
einrichtung im ausgewahlten Beruf —den von den Auszubildenden erreichten durchschnittlichen Leistungs-
grad bei den produktiven Tétigkeiten il, also bei den schwierigeren Tatigkeiten wie auf Liste 59 beschrieben,
in den einzelnen Ausbildungsjahren?

Nehmen Sie als BewertungsmaBstab bitte die Leistung einer Fachkraft im ausgewihiien Beruf, gegebenenfalls
in einem vergleichbaren Beruf, in threm Betrieb und setzen Sie den Leistungsgrad dieser Fachkraft gleich 100%.
Bitte orientieren Sie sich auch hier an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000.

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Weil3
nicht
Leistungsgrad eines Auszubildenden
bei den produktiven Tétigkeiten 1I ........ % % % % [ ] s
216221684 21652167 2168-2170 21712173 2174-2176 999

g
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Haben Sie im Jahr 2000 in der Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung fir die Ausbildung
im ausgewzhlien Beruf Personen eingesetzt, die nicht im Betrieb beschéftigt waren, also sogenannte

externe Ausbilder?

NEin oo 2]

21
Bitte weiter mit Frage 64 7
Weif3 nicht ....s
7.9
Wie viele externe Ausbilder wurden im Jahr 2000 in der Lehrwerkstatt bzw. sonstigen betrieblichen
1 ehreinrichtung fiir die Ausbildung im ausgewahlien Beruf eingesetzt und fir wie viele Stunden insgesamt?
85 fin Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!
Bei Ausbildung in gemischien Gruppen, d.h. zusaminen mit Auszubildenden anderer Berufe,
bitte die anreilige Stundenzahl fiir den ausgewdhlten Beruf angeben.
WeiB3
nicht
Anzahi der externen Ausbilderim ausgewdhiten Beruf ... |:| @
21832188
Gesamtzahl der geleisteten Stunden der externen Ausbilder
imausgewahiten Beruf ... USROS S JEPP T D 9938
: 21872150 9299
63. Wie hoch waren im Jahr 2000 die Gesamtkosten der betreffenden externen Ausbilder
fiir Honorare, Spesen, Reise- und Ubernachtungskosten?
VS [m Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe!
Bei Ausbildung in gemischten Gruppen die anteiligen Kosten
fiir den ausgewdhlten Beruf schitzen lassen. Weil3
nicht
Gesamtkosten der externen Ausbiider im gusgewahlten Beruf ........coooceeeeee . DM....... D 599008
21812196 200999
[ Angaben zum innerbetrieblichen Unterricht }
64. Fihrte lhr Betrieb im Jahr 2000 fir die Auszubildenden im ausgewdhlten Beruf regelméBigen innerbetrieblichen
Unterricht durch?
Nicht gemeint sind an dieser Stelie theoretische Unterweisungen, die bei der Ausbildung am Arbeitsplatz oder
in der Lehrwerkstatt bzw. in der sonstigen betrieblichen Lehreinrichtung durchgefiihrt wurden.
Ja D1 Nein ... 2 l:l ] X . 2197
Bitte weiter mit Frage 72
\4 WeiB nicht ....a |_|
7.8
65. Wurde dieser Unterricht ganz oder teilweise in speziellen Schulungsriumen durchgefiihrt?
Nein, er erfoigte ausschlieBlich in normalen Sitzungsraumen ) ) e
bzw. in sonstigen betrieblichen ArbeitsTaumen ........coocoveeceerecerenn. [ 1B Bitte weiter mit Frage 68
Ja, er erfolgte ganz oder teilweise in speziellen Schulungs-
FAUMIBIY <vvosev s e [P Bitte weiter mit Frage 66
7.89

66.

in weichem Umfang wurden im Jahr 2000 diese Schulungsrdume durchschnitilich flr den inner-
betrieblichen Unterricht im ausgew&hiten Beruf genutzt?

Bitte geben Sie die Nutzungsanteile in Prozent der Gesamtnutzunag, also fiir Aus- und Weiterbildung,
der betreffenden Schulungsriume an.

Nirtzungsantei! flir innerbetrieblichen Unterricht im ausgew&hiten Beruf .............. %o ceurenes D 8
21882201 899
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67. Wie hoch waren im Jahr 2000 die folgenden Anlage- und Sachkosten der betreffenden Schulungsrdume? |
Weif3
Wie hoch waren die Kosten . .. nicht
@ f{ir Abschreibung der AUSSaHUNG? ..o DM ....... D 008
2202-2207
® {ir Miete der Raume, gegebenenfalls auch kalkutatorische Miete? ............ D 1:! go00%
' P2082213
@ flr Reparatur, Energie-, Reinigungskosten U&7 ..., DM ....... D 9958
22142219 SR0009
68. An wie vielen Arbeitstagen findet fir die Auszubildenden im ausgewéhiten Beruf in den einzelnen
Ausbildungsjahren innerbetrieblicher Unterricht statt und fiir wie viele Unterrichtsstunden pro
Unterrichtstag im Durchschnitt?
Orientieren Sie sich bei Ihren Angaben bitte an den Erfahrungswerten aus dem Jahr 2000.
BE FEys reichen ungefihre Angaben!
Bei Klassenangaben bitte den Durchschnitt schétzen lassen!
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Weil
nicht
Anzahl der Unterrichistage
in den einzelnen Ausbildungsjahren ........ D %8
2200-2222 22232205 2226-2228 2223-2231 22322234
_Durchschnittliche Unterrichtsstunden-
zahl pro Unterrichtstag ..o, D %8
. 22352237 2238-2240 2241-2243 2244-2948 22472245 899

69. Haben Sie im Jahr 2000 fiir den innerbetrieblichen Unterricht im ausgewéhlten Beruf Personen eingesetzt,
die nicht im Betrieb beschéfiigt waren, also externe Ausbilder?

Nein ......oooceees 2 D 2250

WeiB3 nicht ...s || ¢ Bitte weiter mit Frage 72
Verweigett .....7 D

70. Wie viele exierne Ausbilder wurden im Jahr 2000 {lr den innerbetrieblichen Unterricht
im ausgewihlten Beruf eingesetzt und fiir wie viele Stunden insgesamt?
U5 [Im Zweifelsfall reicht ¢ine ungefihre Angabe!

Bei Unterricht in gemischten Gruppen, d.h. zusammen mit Auszubildenden anderer Berufe,
bitte die anteilige Stundenzahl fiir den ausgewdihlten Beruf angeben.

Weil3
nichi
Anzahl der externen Ausbilderim ausgewadhlien Beruf ...l e D w000
2251-2254
Gesamtzahl der geleisteten Stunden der externen Ausbilder
im ausgewahlten BEerUf ...t | f e D w8 2
20552258 o)
71. Wie hoch waren im Jahr 2000 die Gesamtkosten der betreffenden extemen Ausbilder
fiir Honorare, Spesen, Reise- und Ubernachtungskosten?
5 [m Zweifelsfall reicht eine ungefihre Angabe! |
Bei Unterricht in gemischien Gruppen bitte die anteiligen Kosten
fiir den ausgewdhlten Beruf schdtzen lassen.
WeiB3
nicht
Gesamtkosten der externen Ausbilder im ausgewéhlien Beruf ... | DM ....... D w0006 2
2250-2264 999999
S
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Angaben zur Kostenerstattung bzw. finanziellen Férderung im ausgewéhlten Beruf }

72.

Hat lhr Betrieb im Jahr 2000 im ausgewahiten Beruf zusatzlich zur eigenen Ausbildung auch Ausbildung
im Auftrag, z.B. fiir andere Unternehmen, fiir das Arbeitsamt oder im Rahmen eines Ausbildungsverbunds

durchgefiihrt?

WeiB nicht....s || ¢ Bitte weiter mit Frage 76

Verweigert .....7 D

73.

Wie viele externe Auszubiidende hat Ihr Betrieb im Jahr 2000 insgesamt im ausgewihlien Beruf qualifiziert
und wie viele Wochen waren diese Auszubildenden im Durchschnitt in lhrem Betrieb?
Weif3
nicht

Anzahl der AUSZUDHENGEN « e e

2286-2283

Durchschnittliche Wochenzahl ...t et ee s

22852291 990

74.

Erhielt thr Betrieb fiir die Qualifizierung dieser externen Auszubildenden im Jahr 2000
eine Kostenerstattung?

WeiB nicht....s || ¢ Bitte weiter mit Frage 76

Verweigert .....7 D

9

75.

Fiir wie viele externe Auszubildende im ausgewahlten Beruf hat lhr Betrieb im Jahr 2000
solche Kostenerstattungen erhalten und in welcher Héhe insgesamt?

Weil3
nicht
Anzahl der Auszubildenden ... erveevrrreneenneeeee || e D %8
2283-2205 9%
Kostenerstattung insgesamt (ggf. auf das Jahr hochrechnen lassen!) .............. DM....... D 9999
2206-2301 950990

78,

Hat thr Betrieb im Jahr 2000 fUr die Ausbildung der eigenen Auszubildenden im ausgewdéhlten Beruf Mittel
aus Férderprogrammen des Bundes, der L&nder, des Européischen Sozialfonds (ESF) bzw. der Bundesanstali
flir Arbeit in Form eines Zuschusses erhalten?

Bitte beriicksichtigen Sie hierbel ausschlieBlich Zuschiisse zu den laufenden Ausgaben
der Aushildung und nicht eventuelle Zuschiisse fiir Bau- und Ausstattungsinvestitionen.

WeiB nicht...a |

Bitte weiter mit Frage 78
Verweigert .....7 || 4
g

77.

Fiir wie viele Auszubildende im ausgewé&hlien Beruf hat thr Betrieb im Jahr 2000
solche Zuschlisse erhalten und in welcher Hohe insgesamt?

Anzahl der AUSZUDIEENUEN . oottt n st aee

2303-2308 939

Zuschiisse insgesamt (ggf. auf das Jahr hochrechnenlassenl) ...

2306-2311
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Angaben zu Bau- und Ausstattungsinvestitionen fiir die Ausbildung im Betrieb insgesamt J

78.

Zum Abschluss habe ich noch einige Fragen, die sich nicht nur auf den ausgewahlten Beruf, sondern nochmals auf
die Ausbildung in Ihrem Betrieb insgesamt beziehen:

Hat ihr Betrieb im Jahr 2000 Bau- und Ausstattungsinvestitionen fir die berufliche Ausbildung insgesamt getitigt,

‘also z.B. Errichtung von Gebiuden fiir Ausbildungszwecke, Ausstattung von Ausbildungswerkstatten?

Nein .oooeeeeen... 2 D ez

Waeil3 nicht ....s Bitte weiter mit Frage 84
Verweigert .....7 D

78.

Wie hoch war die Summe der Bau- und Ausstaitungsinvestitionen fiir berufliche
Ausbildung insgesamt im Jahr 20007?

Bau- und Ausstattungsinvestitionen fur berufliche Ausbiidung insgesamt ......... DM ... D 990938
23132318 990030

80.

Hat lhr Betrieb im Jahr 2000 fir die getitigten Ausbildungsinvestitionen 6ffentliche Férdermittel
in Form eines Zuschusses erhalten?

Nein ..o 2 D 2318
Weif3 nicht....s || & Bitte weiter mit Frage 82
Verweigert .....7 D

81.

Fiir wie viele Ausbildungspiitze hat thr Betrieb im Jahr 2000 soiche Zuschisse erhaiten
und in welcher Héhe insgesamt?

Weil3
nicht
ANZaN! A6 AUSDIGUNGSPIEIZE 1o srrensosens oo | e U]
2320-2322 939
Zuschiisse fiir Ausbildungsinvestitionen iNSgesamt ..o DM ....... D geam
2323-2328 998309

82.

Hat Ihr Betrieb im Jahr 2000 fiir die getatigien Ausbildungsinvestitionen éffentliche Férdermittel
in Form eines Darlehens erhalten, z.B. Férderung durch das Bundesministerium fir Wirtschaft?

WeiB3 nicht ....s |_| ¢ Bitte weiter mit Frage 84
Verweigett .....7 D

83.

Fiir wie viele Ausbildungsplitze hat lhr Betrieb im Jahr 2000 ein sclches Darlehen erhalten
und in welcher Héhe?

Weif3
nicht
Anzahl der AusbildungsplAtZe ..o | e D 98
23302332 99
Darlehen fiir Ausbildungsinvestitionen iNSgesamt ... DM ....... D o908

2333-2338 999093
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[ Angaben zur Person J

84, ©F Geschlecht der Zielperson ankreuzen: MAERRICH . e D T 239
T [ 1.
9
85. Welche Funktion haben Sie im Betrieb? Inhaber/ Geselischafter ..o D 1 ::?
Geschaftsfiihrer / PIOKUFISt —...........ooooooreooo []-
Abteilungs- / Werks- / Niederlassungsleiter .... D 3
Personallefer .......coocevvviieci e D 4
Leiter Personalentwicklung .......cccoveveeevieeenee. L__] 5
Kaufméannischer Lelter ..o D 6
TechnischerLeiter...........................................D 7
Ausbildungsleiter ... D 8
Andere Funktion (bitte angeben):................... [:] 9
23422391 9
86. Darfich fragen wie ait Sie sind? Jahre alt ®
2382-2393
87. Zu welchem Arbeiisamisbezirk gehért lhr Betrieb?
<o Bftte genau notieren:
2304-2453 9

Vielen Dank fur thre Mitarbeit!
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. _ ] Wei
Nr. Ab hier ohne Befragte eintragen: it

L Wie war die Bereitschaft der Zielperson, die Fragen zu beantworten?

NTHEEIMEBIG . oevvrereeeeeeeeeeeesessssrns 1.
SehIECHE 1eeeeeeer et e D a
Anfangs gut, spéter schlechter ... D 4

Anfangs schlecht, spater besser ... D 5

7.89
IL War die Zielperson wéhrend des Interviews . .. @ sehrinteressient? ..o D 12485
@ etwas interessien? .............. D 2
® nichtinteressiert?.....,..........D 3
7.8,9
0L | Wie sind die Angaben der Zielperson einzustufen? ‘
Insgesamt Zuverldssig......coonneeieine D 1 2486
Insgesamt weniger zuverlassig ... D 2
[ bitte notieren:J Bei einigen Fragen weniger zuvertassig ... |:| 3
7.8,9
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Weiter
mit

Teil I: Betriebliche Ausbildungskosten

Gab es Fragen in Teil I, die nicht an Ort und Stelle beantwortet werden konnten?

Nein ......... 1 D 2487

JA eveecreeeee 2 D = Fragenummer(n} nofisren:

Wie sind Sie dabei verfahren?

Fehlende Ausk(infte spétertei.efonisch eingeholt ... [:l 1 2488
Fragebogen hinterlassen ... |:| 1 2489
ANGEIES (BItE ANGEDON): .cvov.eeeeee oo eeee e [ ]+ a0

Der Zielperson bereitete die Beantwortung folgender Fragen in Teit I Schwierigkeiten:

Frage-Nr.  Welcher Art waren diese Schwierigkeiten? (Bitte kurz notieren):

2491
Teil II: Nutzen der Berufsausbildung flr Betriebe
Wie wurde der Teil 11 erhoben?
Fragebogen wurde im Beisein des Interviewers ausgeflllt ... D 1 2502
Fragebogen wurde bei Zielperson zurlickgelassen ........ e D 2
g
Der Zielperson bereitete die Beantwortung folgender Fragen in Teil it Schwierigkeiten:
Frage-Nr.  Welcher Art waren diese Schwierigkeiten? (Biite kurz notieren):
2553
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N ‘ Weiter
N mit

Zum Interviewer:

VII. | Befragungsort: 25042563
Bundesland; 25640623
X | Mannfich .o.......... 1, -
weiblich ............[ ]2
8
Jahre ® 26252606
inferviewer:Nr: | | | | | | 2o

ich versichere mit meiner Unterschrift,
das interview entsprechend allen Anwei-
sungen korrekt durchgefithrt zu haben:

Unterschrift




