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Organisation und Lernortkooperation: Wie wichtig ist...
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... schriftliche Beurteilung der betrieblichen Ausbildung durch
Auszubildende

... Planung und Einhaltung, wann was im Betrieb gelernt wird

... gemeinsame Ausbildungsprojekte von Berufsschule und
Betrieb 

... betriebliche Anwendung von Berufsschulinhalten

... Behandlung betrieblicher Ausbildungsinhalte in der Schule

..., dass der Berufsschulunterricht immer stattfindet

... regelmäßige Besprechung im Betrieb, wie Auszubildende mit
der Ausbildung zurechtkommen

sehr wichtig wichtig eher wichtig eher unwichtig bis gar nicht wichtig
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Eignung und Verhalten der Ausbilder und Lehrer: Wie wichtig ist ...
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... Kritik durch Ausbilder

... genügend Zeit für Besprechung der Arbeitsergebnisse mit
Ausbildern

... , dass jederzeit ein Ausbilder zur Verfügung steht, wenn
Auszubildende nicht zurechtkommen

... Lob durch Ausbilder

... klare Arbeitsanweisungen durch Ausbilder

... Beherrschung der Ausbildungsinhalte durch Ausbilder

... verständliche Erklärung der Ausbildungsinhalte durch
Ausbilder

... Beherrschung der Lerninhalte durch Berufsschullehrer

... verständliche Erklärung der Lerninhalte durch
Berufsschullehrer

sehr wichtig wichtig eher wichtig eher unwichtig bis gar nicht wichtig
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Materielle Bedingungen: Wie wichtig ist ...
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... der Zustand der Räumlichkeiten der Auszubildenden im
Betrieb

... der Zustand der Räumlichkeiten in der Schule

... , dass Lernmedien im Betrieb auf dem neusten Stand sind

... , dass Werkzeuge und technische Ausstattung in der Schule
auf dem neusten Stand sind

..., dass Werkzeuge und technische Ausstattung im Betrieb auf
dem neusten Stand sind

sehr wichtig wichtig eher wichtig eher unwichtig bis gar nicht wichtig
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Inhalte und Methoden: Wie wichtig ist ...
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... Ausbildungsteil im Ausland

... Lernen durch Zusehen und Nachmachen

... selbständiges Lernen im Betrieb mit Büchern oder PC

... Möglichkeit Zusatzqualifikationen zu erlangen

... Auszubildenden abwechslungsreiche Aufgaben zu stellen

... genügend Übungszeit bei neuen Arbeitsaufgaben

... "echte Arbeit" in der Ausbildung

... , dass die Auszubildenden die Arbeit selbständig planen,
durchführen und kontrollieren

... Akzeptanz von Fehlern bei neuen Arbeitsaufgaben

... Einbeziehung in größere Aufgaben

sehr wichtig wichtig eher wichtig eher unwichtig bis gar nicht wichtig
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Belastungsfaktoren: Wie problematisch ist es, wenn ...

9

30

43

47

73

89

19

30

36

37

20

10

27

22

15

12

5

1

45

19

5

2

1

6
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... unter Zeitdruck gearbeitet werden muss

... Auszubildende die alleinige Verantwortungen für Arbeiten
haben

... viele Überstunden geleistet werden müssen

... häufig ausbildungsfremde Arbeiten verrichtet werden müssen

... Auszubildende im Betrieb nichts zu tun haben

... niemand für die Auszubildenden verantwortlich ist

sehr problematisch problematisch eher problematisch eher unproblematisch bis völlig unsproblematisch
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Lernklima: Wie wichtig ist ...
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... ein gutes Klassenklima

... eine gegenseitige Unterstützung der Auszubildenden im
Betrieb

... Respekt der Kollegen gegenüber den Auszubildenden

sehr wichtig wichtig eher wichtig eher unwichtig bis gar nicht wichtig
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Zusätzliche jugendspezifische Aspekte: Wie wichtig ist ...
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..., dass Auszubildende schon während der Ausbildung viel Geld
verdienen

..., dass Auszubildende ihren Urlaub selber festlegen können

..., dass noch viel Freizeit neben der Ausbildung zur Verfügung
bleibt

sehr wichtig wichtig eher wichtig eher unwichtig bis gar nicht wichtig
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7,4

7,3

7,3

7,0

6,9

6,8

6,7

6,3

6,3

6,2

6,2

6,1

5,9

5,9

5,7

5,3

4,9

Ein hohes Einkommen anstreben - M

Das Leben genießen - H

Unabhängig sein - S

Eigene Fähigkeiten entfalten - S

Sich gegen Bevormundung wehren - K

Sich selbst verwirklichen - S

Ein aufregendes, spannendes Leben führen - H

Etwas leisten - L

Durchsetzungsfähig sein - K

Pflichtbewusst sein - P

Kritisch sein - K

Auf Sicherheit bedacht sein - M

Ehrgeizig sein - L

Rücksicht auf andere nehmen - PS

Anderen Menschen helfen - PS

Verantwortung für andere übernehmen - PS

Tun und lassen, was man will - H

Sich anpassen - P

gar nicht

wichtig (1)

sehr

wichtig (10)

Wie wichtig ist es den heutigen Auszubildenden, so zu sein oder sich so zu verhalten?
Einschätzungen der Experten (Mehrfachantworten)

„alte“ Werte

� Materialismus - M

� Pflicht/Akzeptanz - P

� Leistung - L

� Prosozialität - PS

„neue“ Werte

� Hedonismus - H

� Selbstverwirklichung - S

� Kritikfähigkeit – K
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Berufsschule

Zusammenarbeit
Berufsschule/Betrieb

Rolle der Ausbilder in
Betrieben

Ausbildungsreife

Nach Meinung der Experten derzeit besonders stark verbreitete Problem- 
und Konfliktfelder in der dualen Ausbildung
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Von den Experten genannte Ansatzpunkte für die Lösung der derzeitigen 
Probleme und Konflikte in der dualen Ausbildung
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