
 

BIBB-Qualifizierungspanel 2011-2017 long 

Variablenliste Querschnittsdatensatz 2014  

Variable Variablenlabel 

id2 Systemfreie Identifikationsnummer 

jahr Jahr der Erhebung 

d06a Azubis mit amtlich anerkannter Behinderung am 31.12. des Vorjahres  

d06b Anzahl Azubis mit amtlich anerkannte Behinderung am 31.12. des Vorjahres 

d06b_imp Anzahl Azubis mit amtlich anerkannte Behinderung am 31.12. des Vorjahres 

d06c Bei Einstellung Azubis amtlich anerkannte Behinderung Stellenvermittlung durch 
Bundesagentur für Arbeit 

d13b Meldung unbesetzter Ausbildungsstellen nach BBiG/HwO  

d16_imp_sum Anzahl Auszubildende mit Antritt zur Abschlussprüfung 

d17gtd Anzahl gewerblich-technischer Auszubildender, die betriebsbedingt oder wegen 
Prüfungsnote nicht übernommen 

d17gtd_imp Anzahl gewerblich-technischer Auszubildender, die betriebsbedingt oder wegen 
Prüfungsnote nicht übernommen 

d17kvd Anzahl kaufmännisch-verwaltender Auszubildender, die betriebsbedingt oder wegen 
Prüfungsnote nicht übernommen 

d17kvd_imp Anzahl kaufmännisch-verwaltender Auszubildender, die betriebsbedingt oder wegen 
Prüfungsnote nicht übernommen 

d18 Ausbildungsverträge neu abgeschlossen in letzten 3 Jahren 

d19 Ausbildungsverträge davor neu abgeschlossen 

d20 Tendenz neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 

d21a Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Fachkräftebedarf: 
ausgebildete Fachkräfte benötigt 

d21b Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Fachkräftebedarf: 
Fachkräfte mit Bachelorabschluss 

d21c Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Fachkräftebedarf: 
keinen Bedarf an selbst ausgebildeten Nachwuchskräften 

d21d Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Fachkräftebedarf: 
kein Auszubildende mehr hätten übernehmen können 

d21e Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Fachkräftebedarf: 
eher Leiharbeiter oder geringfügig Beschäftigte eingestellt 

d22a Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Bewerbersuche: 
weniger oder gar keine Bewerbungen 

d22b Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Bewerbersuche: 
Bewerber wieder abgesprungen sind und ihren Vertrag vorzeitig gelöst 

d22c Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Bewerbersuche: nur 
noch ungeeignete Bewerber 

d22c_z (Zusatzitem): Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, 
Bewerbersuche 

d22d Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Bewerbersuche: 
Ausbildungsberufe für Bewerber nicht attraktiv genug 

d22e Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Bewerbersuche: zu 
wenig Unterstützung von unserer Arbeitsagentur 

d22f Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Bewerbersuche: 
Suche nach geeigneten Auszubildenden zu zeit- und kostenintensiv 



d23a Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Ausbildungskosten: 
Kosten unserer Ausbildung gestie 

d23b Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Ausbildungskosten: 
weniger Möglichkeiten gehabt haben, Auszubildende produktiv einzusetzen 

d23c Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Ausbildungskosten: 
für unseren Betrieb keine passenden Ausbildungsberufe mehr 

d23d Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Ausbildungskosten: 
konnten in der Vergangenheit viele Ausbildungsstellen nicht besetzen 

d23e Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Ausbildungskosten: 
konnten Auszubildende nicht mehr so intensiv wie erforderlich betreuen 

d23f Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, Ausbildungskosten: 
konnten nicht mehr alle Ausbildungsinhalte vermitteln 

d24a Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, weitere Entwicklung: 
Unternehmenszentrale keine bzw. weniger Ausbildungsverträge Ja Nein 
abschließen wollte 

d24b Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, weitere Entwicklung: 
gab im Betrieb Umstrukturierungsmaßnahmen 

d24c Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, weitere Entwicklung: 
haben statt auszubilden unsere Beschäftigten verstärkt fort- und weitergebildet 

d24d Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, weitere Entwicklung: 
wirtschaftliche Situation hat sich in den letzten 3 Jahren verschlechtert 

d25 Weniger oder keine neuen Ausbildungsverträge letzte 3 Jahre, weitere Gründe 

wb009_2 Anzahl aller Weiterbildungsteilnehmer lt. D37.b  

d56 Teilnahme an Befragung 2013 

d60 Bereitschaft zur Folgebefragung 

 


