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Variablenliste Querschnittsdatensatz 2016 

Variable Variablenlabel 

id2 Systemfreie Identifikationsnummer  

jahr Jahr der Erhebung 

di001_1 Nutzung digitaler Technologien: Computer, Laptops, Notebooks, Smartphone 

ps024_1einf Anzahl Beschäftige mit einfachen Tätigkeiten (vor etwa 4 Jahren) 

ps024_1qual Anzahl Beschäftigte mit qualifizierten Tätigkeiten (vor etwa 4 Jahren) 

ps024_1hoch Anzahl Beschäftigte mit hochqualifizierten Tätigkeiten (vor etwa 4 Jahren) 

ps024_2einf Anteil (in %) Beschäftigter mit einfachen Tätigkeiten (vor etwa 4 Jahren) 

ps024_2qual Anteil (in %) Beschäftigter mit qualifizierten Tätigkeiten (vor etwa 4 Jahren) 

ps024_2hoch Anteil (in %) Beschäftigter mit hochqualifizierten Tätigkeiten (vor etwa 4 Jahren) 

di024_einf Nutzung digitaler Technologien durch einfache Beschäftigte (im Jahr 2015) 

di025_einf Nutzung digitaler Technologien: Anteil der Beschäftigten mit einfachen Tätigkeiten 

di026_einf Computernutzung durch einfache Beschäftigte im Jahr 2015 

di027_k_einf Häufigste Nutzung digitaler Arbeitsgeräte durch Beschäftigten mit einfachen 
Tätigkeiten. (kategorisiert) 

di028_k_einf Zweithäufigste Nutzung digitaler Arbeitsgeräte durch Beschäftigten mit einfachen 
Tätigkeiten (kategorisiert) 

di029_einf Nutzung gängiger Büroanwendungen (z.B. Office) durch Beschäftigten mit 
einfachen Tätigkeiten 

di030_k_einf Häufigste Nutzung von Computerprogrammen durch Beschäftigten mit einfachen 
Tätigkeiten (kategorisiert) 

di031_k_einf Zweithäufigste Nutzung von Computerprogrammen Beschäftigten mit einfachen 
Tätigkeiten (kategorisiert) 

di032_einf Nutzung digitaler Technologien durch Beschäftigten mit einfachen Tätigkeiten: 
Anteil der Arbeitszeit 

di024_qual Nutzung digitaler Technologien durch Beschäftigten mit qualifizierten Tätigkeiten 
(im Jahr 2015) 

di025_qual Nutzung digitaler Technologien: Anteil der Beschäftigten mit qualifizierten 
Tätigkeiten 

di026_qual Computernutzung durch qualifizierte Beschäftigte im Jahr 2015 

di027_k_qual Häufigste Nutzung digitaler Arbeitsgeräte durch Beschäftigten mit qualifizierten 
Tätigkeiten (kategorisiert) 

di028_k_qual Zweithäufigste Nutzung digitaler Arbeitsgeräte durch Beschäftigten mit 
qualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di029_qual Nutzung gängiger Büroanwendungen (z.B. Office) durch Beschäftigten mit 
qualifizierten Tätigkeiten 

di030_k_qual Häufigste Nutzung von Computerprogrammen durch Beschäftigten mit 
qualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di031_k_qual Zweithäufigste Nutzung von Computerprogrammen durch Beschäftigten mit 
qualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di032_qual Nutzung digitaler Technologien durch Beschäftigten mit qualifizierten Tätigkeiten: 
Anteil der Arbeitszeit 

di024_hoch Nutzung digitaler Technologien durch Beschäftigten mit hochqualifizierten 
Tätigkeiten (im Jahr 2015) 



di025_hoch Nutzung digitaler Technologien: Anteil der Beschäftigten mit hochqualifizierten 
Tätigkeiten 

di026_hoch Computernutzung durch Beschäftigten mit hochqualifizierten Tätigkeiten im Jahr 
2015 

di027_k_hoch Häufigste Nutzung digitaler Arbeitsgeräte durch Beschäftigten mit 
hochqualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di028_k_hoch Zweithäufigste Nutzung digitaler Arbeitsgeräte durch Beschäftigten mit 
hochqualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di029_hoch Nutzung gängiger Büroanwendungen durch Beschäftigten mit hochqualifizierten 
Tätigkeiten in 201 

di030_k_hoch Häufigste Nutzung von Computerprogrammen durch Beschäftigten mit 
hochqualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di031_k_hoch Zweithäufigste Nutzung von Computerprogrammen durch Beschäftigten mit 
hochqualifizierten Tätigkeiten (kategorisiert) 

di032_hoch Nutzung digitaler Technologien durch Beschäftigten mit hochqualifizierten 
Tätigkeiten: Anteil der Arbeit 

di054_1 Einfluss digitaler Technologien: Erreichbarkeit/flexible Einsetzbarkeit der 
Beschäftigten 

di054_2 Einfluss digitaler Technologien: Arbeitsbelastung für die Beschäftigten 

di054_3 Einfluss digitaler Technologien: Produktivität der Beschäftigten  

di054_4 Einfluss digitaler Technologien: Zusammenarbeit der Beschäftigten  

di054_5 Einfluss digitaler Technologien: Arbeitsplatzsicherheit für die Beschäftigten 

di054_6 Einfluss digitaler Technologien: Work-Life-Balance 

 


